
 

 

 

 
 
 

LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION  
 DU PAYS DE GRASSE RECRUTE 

  

 
UN.E CHARGE.E DE MISSION PROJETS CULTURELS 

AU SEIN DU SERVICE DES AFFAIRES CULTURELLES 
 

Cadre d’emploi des adjoints administratifs  
ou adjoints du patrimoine territoriaux 

 
Remplacement congés maternité 

Contrat à durée déterminée de 3 mois - 20h/semaine 
 

Constituée autour de GRASSE, Capitale Internationale des Parfums et Sous-préfecture des 
Alpes-Maritimes, la Communauté d’Agglomération du Pays de Grasse  s’étend sur 23 

communes, 490 km2 et regroupe 102 000 habitants. 
 

Sous l’autorité de la Directrice des affaires culturelles, sous serez en charge de la 
coordination des actions d’éducation artistique et culturelle portées par la direction. En tant 

qu’agglomération labélisée 100% EAC, les projets à suivre sont principalement les 
résidences d’artistes et le déploiement de la micro-folie mobile sur le territoire. 

 
MISSIONS 

- Assurer le suivi des projets (convention, planning…), 

- Faire le lien avec les partenaires (Education Nationale, accueils de loisirs, crèches, 
centres sociaux…), 

- Assurer l’accompagnement des artistes lors de leur présence sur le territoire, 
- Travailler en équipe, aux côtés de la directrice et en étroite collaboration avec la 

personne en charge de la médiation de la micro-folie mobile, de la personne en 

charge de la communication et de la personne en charge du suivi administratif et 
financier de la direction. 

 
DIPLOMES, COMPETENCES, QUALITES 

- Diplôme de Master Professionnel en ingénierie ou médiation culturelle, 
- Expérience professionnelle dans le domaine de la culture, 
- Maîtrise des outils informatiques de communication et médiation numérique, 

- Capable d’appréhender des publics diversifiés, 
- Capacités au travail en équipe, sens du service public, disponibilité, 

- Aisance orale et rédactionnelle. 
 
REMUNERATION 

- Rémunération indiciaire, régime indemnitaire. 
 

 
Le recrutement se fera au 1er avril 2025 

Adresser les candidatures (CV et lettre de motivation)  

avant 17 février 2025 à : 
Monsieur le Président  - Communauté d’Agglomération du PAYS DE GRASSE 

57 Avenue Pierre Sémard – BP 91015 – 06131 Grasse Cedex  
Tél : 04 97 05 22 00 – www.paysdegrasse.fr 
Ou par mail : recrutement@paysdegrasse.fr  

mailto:recrutement@paysdegrasse.fr

