DIRECTION GENERALE
DES SERVICES MUNICIPAUX

RESSOURCES, CITOYENNETE,
SECURITE

CENTRE COMMUNAL D’ACTION
SOCIALE

Service Ressources
Humaines mutualisé
Ville de Grasse et CCAS

Tel: 04.97.05.53.69
ReF : SDILC
N° 2025_03_056

AFFAIRE SUIVIE PAR :

Leslie CHRISTEN
recrutements@ville-grasse.ir

Le goit de I'essentiel

Grasse, le 19 mars 2025

APPEL A CANDIDATURE INTERNE et EXTERNE

Le service proximité de la Ville de Grasse
Recherche
Des agents d’entretien des espaces publics HIF

- Temps plein
- Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (cdd 3 mois renouvelable)

Missions :

- Effectuer les opérations de nettoiement des voiries, des espaces publics et des ouvrages d'art

- Assurer la surveillance de la propreté des espaces publics et sensibilisation des usagers

- Assurer le suivi et I'entretien des équipements et matériels

- Assurer le traitement et le retrait de pollutions visuelles {tags, graffitis ou affichages sauvages)
implantés sur un secteur

- Assurer la conduite des engins de nettoiement motorises

Aptitudes souhaitées :

- Permis B obligatoire (boite manuelle)
- Permis poids lourds apprécié

- Sens du travail en equipe

- Rigueur

- Sens du service public

Date de prise de poste : dans les meilleurs délais

Les candidatures sont & adresser au service des Ressources Humaines (recrutements@uville-grasse. fr).

Le Directeur Général Adjoint
Ressources Citoyennete Sécurite

Stéphane DECKMYN

™

Centre Communal d’Action Sociale
Villa Guérin 42, bd Victor Hugo

06130 GRASSE

Tel. 04 97 0556 50

Hotel de ville

BP 12069

06131 GRASSE CEDEX
Tel. 04 97 05 00 00



